LEI N° 673/2022, de 14 de Junho de 2022.

"Dispbe sobre as Diretrizes Gerais para a
elaboragdao da Lei Orgamentaria de 2023
(Ano Referencia de 2023) e da outras
providéncias."

O Prefeito Municipal de HEITORAI - ESTADO DE GOIAS, no
interesse superior e predominante do Municipio € em comprimento ao Mandamento
Constitucional, estabelecido no §2° do Art. 165 da Constituicdo Federal, em combinagéo
com a Lei Complementar n°® 101/2000 de 04/05/2000, faz saber a todos os habitantes do
Municipio que a Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Observar-se-d0, quando da feitura da Lei, de
meios a viger a partir de 1° de janeiro de 2022 e para todo o exercicio financeiro, as
Diretrizes orgamentarias estatuidas na presente Lei, por mandamento do §2° do Art. 165 da
Constituicdo da Republica, bem assim da Lei Organica do Municipio, em combinacio com
a Lei Complementar n® 101/2000, que estabelece normas de finangas publicas voltadas
para a responsabilidade na gestao fiscal, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administragao publica municipal;

Il - as metas fiscais e os riscos fiscais;

Ill — a estrutura e organizagéo dos orcamentos;

IV - as diretrizes para a elaboragéo e execugéo dos orgamentos
do Municipio e suas alteragdes;

V — as disposigbes relativas a arrecadagdo e alteragbes na
legislagao tributaria;

VI - as disposigbes relativas as despesas com pessoal e
encargos sociais;

VIl - as disposic¢des gerais.

Paragrafo Unico - As estimativas das receitas e das despesas
do Municipio, sua Administragdo Direta, obedecerdo aos ditames contidos nas
Constituicbes da Republica, do HEITORAI, na Lei Complementar n® 101/2000, na Lei
Organica do Municipio, na Lei Federal n.° 4.320/64 e alteracbes posteriores, inclusive as
normatizagdes emanadas do Egrégio Tribunal de Contas do Estado e, ainda, aos principios
contabeis geralmente aceitos.
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SEGAO|

) DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA MUNICIPAL E DAS METAS FISCAIS

Art. 2°. As prioridades e metas para o exercicio financeiro de
2022 sao as especificadas neste artigo e no documento “Anexo de Prioridades e Metas
para 2022", as quais terdo precedéncia na alocagao de recursos na Lei Orgamentaria de
2022, nao se constituindo, todavia, em limite & programagao das despesas, nestes termos
constituem diretrizes para o orgamento de 2023:

| — Promover acesso a educagdo, dentro das atribuicbes do
municipio, ampliando o nivel e a qualidade da escolarizagao.

I — Promover a melhoria nas condigdes de habitabilidade,
acessibilidade e de mobilidade urbana.

Il — Promover agdes de redugdo das desigualdades raciais,
sociais e de qualquer tipo de discriminagao.

IV — Promover o crescimento econdmico as familias em situagao
de necessidade com ampliagdo de renda.

V — Promover melhorias na infraestrutura urbana e no
saneamento basico.

VI — Prestar assisténcia as criangas, adolescentes, aos idosos e
a familia.

VIl — Oferecer a populacdo mecanismo de acesso a saude,
assisténcia médica, odontologica e ambulatorial.

VIIl — Promover a gestdo e a qualidade ambiental, com énfase
ao uso correto dos recursos naturais.

IX — Implementar agdes de planejamento, gestao, transparéncia
e responsabilidade para a correta aplicagao dos recursos publicos.

X — Apoiar o pequeno produtor rural e incentivar 0
empreendedorismo no campo.
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§ 1° Integra esta Lei também o Anexo de Metas Fiscais,
elaborado conforme orientagbes constantes do manual aprovado pela Portaria n°
553/2014, de 22.09.2014 STN;

§ 2°. O Municipio define como Meta Fiscal o valor que se
pretende atingir, no exercicio orgamentario e nos dois seguintes, a titulo de receitas,
despesas, montante da divida publica e resultado nominal e primario, este representando o
valor que se espera destinar ao pagamento de juros e do principal da divida.

§ 3° Terdo prioridade sobre as agbes de expansao: o0
pagamento do servico da divida, as despesas com pessoal e encargos sociais e a
manutengao das atividades.

§ 4°. O Municipio aplicara no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) da receita resultante de impostos, apurado conforme disposto na Lei Organica do
Municipio, na manutengao e desenvolvimento do ensino.

§ 5°. O Municipio devera aplicar pelo menos 15% (quinze por
cento) da receita resultante de impostos nas agdes e servigos publicos de saude.

Art. 3°. Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

| - Programa, o instrumento de organizagdo da agao
governamental, que articula um conjunto de agbes que concorrem para a concretizagéo
dos objetivos pretendidos, visando a solugdo de um problema ou o atendimento de uma
necessidade ou demanda da sociedade;

Il - Atividade, um instrumento de programagao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengao da agédo de
governo;

Il - Projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agéo de
governo; e

IV - Operacdo Especial, as despesas que n&o contribuem para
a manutengdo das agdes de governo, das quais nao resulta um produto, € nao geram
contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servigos.
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§ 1° Cada programa identificara as agbes necessarias para
atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando as respectivas metas e valores, bem como as unidades orgamentarias
responsaveis pela realizagao da agéo.

§ 2°. As categorias de programacgao de que trata esta Lei seréo
identificadas no Projeto de Lei Orgamentaria por programas, atividades, projetos ou
operagdes especiais, e respectivos subtitulos.

SEGAO Il

_ DA  ORIENTAGAO A ELABORAGAO DA  LEI
ORGAMENTARIA.

Art. 4° - A elaboracgéo da proposta orgamentaria para o exercicio
de 2023, abrangera os Poderes Legislativo e Executivo, suas Autarquias, fundagoes,
fundos e entidades da administragdo direta e indireta, assim como a execugao
orcamentaria obedecera as diretrizes gerais, sem prejuizo das normas financeiras
estabelecidas pela legislagdo federal, aplicavel a espécie, com vassalagem as disposigoes
contidas no Plano Plurianual de Investimentos e as diretrizes estabelecidas na presente lei,
de modo a evidenciar as politicas e programas de governo, formulados e avaliados
segundo suas prioridades.

Paragrafo Unico - E vedada, na Lei Orgamentaria, a existéncia
de dispositivos estranhos a previsdo da Receita e a fixagéo da Despesa, salvo se relativos
a autorizagdo para abertura de Créditos Suplementares e Contratagdo de Operagdes de
Crédito, ainda que por antecipacao de receita.

Art. 5° - A proposta orgamentaria para o exercicio de 2023
contera as prioridades da Administragdo Municipal devera obedecer aos principios da
universalidade, da unidade e da anuidade, bem como identificar o Programa de Trabalho a
ser desenvolvimento pela Administragao.

Paragrafo Unico - O Programa de Trabalho, a que se refere o
presente artigo, devera ser identificado, no minimo, ao nivel de fungao e sub-fungao,
natureza da despesa, projeto atividades e elementos a que devera acorrer na realizagao de
sua execucdo, nos termos da alinea "c¢", do inciso Il, do art. 52, da Lei Complementar n°
101/2000, bem assim do Plano de Classificagdo Funcional Programatica, conforme dispoe
a Lein® 4320/64.
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Art. 6° - A proposta parcial das necessidades da Camara
Municipal sera encaminhada ao Executivo, tempestivamente, a fim de ser compatibilizada
no orgamento geral do municipio.

Art. 7° - A proposta orgamentaria para o exercicio de 2023
compreendera:

| - Demonstrativos e anexos a que se refere o art. 3° da presente
lei; e.

Il - Relagdo dos projetos e atividades, com detalhamento de
prioridades e respectivos valores orgados, de acordo com a capacidade econémica -
financeira do Municipio.

Art. 8° - A lei Orgamentaria Anual autorizara o poder Executivo,
nos termos do artigo 7°, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, a abrir Creditos
Adicionais, de natureza suplementar, até o limite de 80% (oitenta por cento) do valor total
da despesa fixada na prépria Lei, utilizando, como recursos, a anulagao de dotagdes do
proprio orcamento, bem assim excesso de arrecadagéo do exercicio, realizado e projetado,
como também o superavit financeiro, se houver, do exercicio anterior.

Art. 9° - O Municipio aplicara 25% (vinte e cinco por cento), no
minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias,
na manutengéo e desenvolvimento do ensino.

Art. 10° - O Municipio contribuira com 20% (vinte por cento), das
transferéncias provenientes do FPM, ICMS, IPI/Exp., ITR e o do IPVA, para formagao do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagédo Basica - FUNDEB, com aplicagao, no
minimo, de 70% (setenta por cento) para remuneragao dos profissionais do Magistério, em
efetivo exercicio de suas atividades no ensino fundamental e pré-escolar publico e, no
maximo 30% (trinta por cento) para outras despesas.

Art. 11° - O Municipio aplicara no minimo 15% (quinze por
cento) do total da Receita Corrente Liquida na area da salde, em conformidade com ADCT
77 da CF.

Art. 12° - E vedada a aplicagdo da Receita de Capital derivada
da alienagdo de bens integrantes do patriménio publico, na realizagdo de despesas
correntes.

Art. 13° - Os ordenadores de despesas inclusive o Presidente da
Camara Municipal podera abrir créditos adicionais, suplementares e especiais, com
recursos provenientes de anulagdo nos termos dos artigos 42 e 43 da Lei n° 4.320/64,
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desde que tanto a dotagado suplementada, quanto a anulada integrem a sua fungdo de
governo.

Paragrafo Unico - O Presidente da Camara Municipal devera
comunicar ao Chefe do Poder Executivo, as eventuais alteragdes do seu orgamento para
que se proceda aos necessarios ajustes no orgamento geral;

SECAO Il
DAS DIRETRIZES DA RECEITA
Art. 14° - Sao receitas do Municipio:

| - os Tributos de sua competéncia;

Il - a quota de participagdo nos Tributos arrecadados pela
UNIAO e pelo HEITORAI;

Il - o produto da arrecadagdo do Imposto sobre a Renda e
Proventos de Qualquer Natureza, incidentes na fonte, sobre rendimentos, a qualquer titulo,
pagos pelo Municipio, suas autarquias e fundagdes;

IV - as multas decorrentes de infragées de transito, cometidas
nas vias urbanas e nas estradas municipais.

V - as rendas de seus proprios servigos;

VI - o resultado de aplicagdes financeiras disponiveis no
mercado de capitais;

VIl - as rendas decorrentes do seu Patrimonio;

VIII - a contribuigéo previdenciaria de seus servidores; e

|X - outras.

Art. 15° - Considerar-se-a, quando da estimativa das Receitas:

| - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar os
resultados dos ingressos em cada fonte;

Il - as metas estabelecidas pelo Governo Federal para o controle
da economia com reflexo no exercicio monetario, em cortejo com os valores efetivamente
arrecadados no exercicio de 2023 e anteriores;

lll - o incremento do aparelho arrecadador Municipal, Estadual e
Federal que tenha reflexo no crescimento real da arrecadagéo;

IV - os resultados das Politicas de fomento, incremento e apoio
ao desenvolvimento Industrial, Agropastoril e Prestacionai do Municipio, incluindo os
Programas, Publicos e Privados, de formagéao e qualificagdo de méo-de-obra;

V - as isen¢des concedidas, observadas as normas de finangas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal, nos termos da Lei
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Complementar n® 101/2000, de 04/05/2000, publicada no Diario Oficial da Uniao em
05/05/2000.

VI - evolugdo da massa salarial paga pelo Municipio, no que
tange o Orgamento da Previdéncia;

VIl - a inflagdo estimada, cientificamente, previsivel para o
exercicio de 2023,

VIII - outras.

Art. 16° - Na elaboragdo da Proposta Orgamentaria, as
previsdes de receita observardo as normas técnicas legais, previstas no art.12 da Lei
Complementar n° 101/2000, de 04/05/2000.

Paragrafo Unico - A Lei orgamentaria:

| - Contera reserva de contingéncia, destinada ao:

a) reforgo de dotagbes orgamentarias que se revelarem
insuficiente no decorrer do exercicio de 2022, nos limites e formas legalmente
estabelecidas.

b) atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

Il - Autorizara a realizacdo de operagbes de creditos por
antecipacdo da receita ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do total da receita
prevista, subtraindo-se deste montante o valor das operagoes de créditos classificados
como receita.

Art. 17° - A receita devera estimar a arrecadagéo de todos os
tributos de competéncia municipal, assim como os definidos na Constituicao Federal.

Art. 18° - Na proposta orgamentaria a forma de apresentagao da
receita devera obedecer a classificagdo estabelecida na Lei n°® 4.320/64.

Art. 19°- O orgamento municipal devera consignar como receitas
orgamentarias todos os recursos financeiros recebidos pelo Municipio, inclusive o0s
provenientes de transferéncias que lhe venham a ser feitas por outras pessoas de direito
publico ou privado, que sejam relativos a convénios, contratos, acordos, auxilios,
subvengdes ou doagdes, excluidas apenas aquelas de natureza extra.

Art. 20° - Na estimativa das receitas serdo considerados os
efeitos das modificagdes na legislagéo tributaria, que seréo objetos de projetos de leis a
serem enviados a Camara Municipal, no prazo legal e constitucional.
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PREFEITURA MUNIGIPAL

O Povo escreve a sua hist
Adm.: 2017 - 2020

Paragrafo unico - Os projetos de lei que promoverem
alteragbes na legislagao tributaria observarao:

| - revisdo e adequagdo da Planta Genérica de Valores dos
Imoveis Urbanos;

Il - revisdo das aliquotas do Imposto Predial e Territorial Urbano,
sem ultrapassar os limites maximos ja fixados em lei, respeitadas a capacidade econémica
do contribuinte e a funcéo social da propriedade.

Il - revisdo e majoragdo das aliquotas do Imposto sobre
Servicos de Qualquer Natureza;

IV - revisdo das taxas, objetivando sua adequagéo aos custos
dos servigos prestados;

V - instituicdo e regulamentagdo da contribuigao de melhorias
sobre obras publicas.

SEGAO IV
DAS DIRETRIZES DAS DESPESAS
Art. 21° - Constituem despesas obrigatérias do Municipio:

| - as relativas a aquisicdo de bens e servicos para o
cumprimento de seus objetivos;

Il - as destinadas ao custeio de Projetos e Programas de
Governo,

Il - as decorrentes da manuteng@o e modernizagao da Maquina
Administrativa;

IV - os compromissos de natureza social;

\ - as decorrentes dos pagamentos ao pessoal do servigo
publico, inclusive encargos;

V| - as decorrentes de concessdo de vantagens e/ou aumento
de remuneragdo, a criagdo de cargos ou alteracdo de estrutura de carreira, bem como
admissao de pessoal, pelos poderes do Municipio, que, por forca desta Lei, ficam previa e
especialmente autorizados, ressalvados as empresas Publicas e as Sociedades de
Economia Mista;

VII - o servigo da Divida Publica, fundada e flutuante;

VIII - a quitagao dos Precatoérios Judiciais e outros requisitorios;

IX - a contrapartida previdenciaria do Municipio;

X - as relativas ao cumprimento de convenios;

X| - os investimentos e inversdes financeiras; e

XIl - outras.
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Art. 22° - Considerar-se-a, quando da estimativa das despesas;

| - os reflexos da Politica Econdmica do Governo Federal;

Il - as necessidades relativas a implantagéao e manutengéo dos
Projetos e Programas de Governo;

Ill - as necessidades relativas a manutencao e implantagao dos
Servigos Publicos Municipais, inclusive Maquina Administrativa;

IV - a evolugéo do quadro de pessoal dos Servigos Publicos;

V - os custos relativos ao servigo da Divida Publica, no exercicio
corrente;

VI - as projegbes para as despesas mencionadas no artigo
anterior, com observancia das metas e objetos constantes desta Lei; e

VII - outros.

Art. 23° - As despesas com pessoal e encargos sociais, ou
concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragédo, a criagdo de cargos,
empregos e fungbes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admissao ou
contratagcdo de pessoal, a qualquer titulo, s6 poderd ter aumento real em relagédo ao
crescimento efetivo das receitas correntes, desde que respeitem o limite estabelecido no
art. 71, da Lei Complementar n® 101/2000, de 04/05/2000.

Art. 24° - O total da despesa do Poder Legislativo Municipal,
incluidos os subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera
ultrapassar os seguintes percentuais, relativos ao somatério da receita tributaria e das
transferéncias previstas no § 5°, do Art. 153 e nos Art. 158 e 159, efetivamente realizado no
exercicio anterior.

| - Sete por cento da receita efetivamente arrecadada pelo
Municipio de HEITORAI - ESTADO DE GOIAS, no exercicio, conforme estabelece o artigo
2° da emenda constitucional n. de 23 de setembro de 2009, que alterou a redagéo dada ao
artigo 29-A da Constituicdo Federal.

Art. 25° - Os gastos com pessoal do poder legislativo devem
obedecer ao fixado na Constituicdo Federal nos artigos 29 e 29A bem como, a Lei
complementar 101/00 e a Legislagdo municipal ndo podendo ultrapassar os seguintes
indices.

| - O total da despesa com a remuneragao dos Vereadores ndo
podera ultrapassar o montante de 5% (cinco por cento) da receita do Municipio;
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Il - A Camara Municipal ndo podera gastar mais de 70% (setenta
por cento) de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com subsidio de seus
vereadores;

IIl - O subsidio maximo dos Vereadores correspondera a 20%
(vinte por cento) do subsidio dos Deputados Estaduais.

IV - O Poder Legislativo e suas autarquias ndo poderao gastar
com pessoal mais de 6% (seis por cento) da receita corrente liquida em cada periodo de
apuragao

Art. 26° - Os recursos correspondentes as dotagOes
orcamentarias destinadas ao Poder Legislativo, serao repassadas pelo Poder Executivo na
conformidade com a Legislagdo em vigor, nos limites da receita efetivamente arrecadada
no exercicio de 2022, ate o dia 20 de cada més.

Paragrafo tnico - O percentual destinado ao Poder Legislativo
sera definitivo em comum acordo entre os Poderes desde que obedegam ao disposto na
Legislagdo em vigor em especial o inciso | a IV do artigo 29-A da Constituigado Federal
(Emenda Constitucional n® 25, de 14/02/2000).

Art. 27° - As despesas com pagamento de precatérios judiciarios
correrdo a conta de dotacdes consignadas com esta finalidade em operagbes especiais e
especificas, que constardo das unidades orgamentarias responsaveis pelos debitos.

Art. 28° - Os projetos em fase de execugdo desde que
revalidados a luz das prioridades estabelecidas nesta lei, terao preferéncia sobre os novos
projetos.

Art. 29° - A Lei Orgamentaria podera consignar recursos para
financiar servicos de sua responsabilidade a serem executados por entidades de direito
privado, mediante convénios e contratos, desde que sejam da conveniéncia do governo
municipal e tenham demonstrado padréo de eficiéncia no cumprimento dos objetivos
determinados.

Art. 30° - O Municipio deverd investir prioritariamente em
projetos e atividades voltados a infancia, adolescéncia, idosos, mulheres e gestantes

buscando o atendimento universal a saude, assisténcia social e educagao, visando
melhoria da qualidade dos servigos.

Art. 31° - E vedada a inclusdo na Lei Orgamentaria, bem como
em suas alteragdes, de quaisquer recursos do Municipio para clubes, associagbes e
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quaisquer outras entidades congéneres, excetuadas creches, escolas para atendimento de
atividades de pré-escolas, centro de convivéncia de idosos, centros comunitarios, unidades
de apoio a gestantes, unidade de recuperagdo de toxicomanos e outras entidades com
finalidade de atendimento as agdes de assisténcia social por meio de convénios.

Art. 32° - Os Ordenadores de Despesas podera firmar convénios
com outras esferas governamentais e ndo governamentais, para desenvolver programas
nas areas de educacdo, cultura, saude, habitagdo, abastecimento, meio ambiente,
assisténcia social, obras e saneamento basico.

Art. 33° - A Lei Orgamentaria Anual autorizara a realizagéo de
programas de apoio e incentivo as entidades estudantis, destacadamente no que se refere
a educagdo, cultura, turismo, meio ambiente, desporto e lazer e atividades afins, bem como
para a realizagdo de convénios, contratos, pesquisas, bolsas de estudo e estagios com
escolas técnicas profissionais e universidades.

Art. 34° - A concessao de auxilios e subvengdes dependera de
autorizacgéo legislativa através de lei especial.

Art. 35° - Os recursos somente poderdo ser programados para
atender despesas de capital, exceto amortizagdes de dividas por operagoes de crédito,
ap6s deduzir os recursos destinados a atender gastos com pessoal e encargos sociais,
com servicos da divida e com outras despesas de custeio administrativos e operacionais.

CAPITULO Il

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 36° - A Secretaria de Administragdo e Finangas fara publicar
junto a Lei Orgamentaria Anual, o quadro de detalhamento da despesa por projeto,
atividade, elemento de despesa e seus desdobramentos e respectivos valores.

Paragrafo tnico - Caso o projeto da Lei Orgamentaria - LOA e a
Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO ndo sejam votados até 31 de dezembro de 2022,
serdo considerados como aprovados sem ressalvas, podendo o Chefe do Poder Executivo
sanciona-los com fundamento no presente artigo.

Art. 37° - O projeto de lei orgamentaria — LOA do municipio ,
para o exercicio de 2023, sera encaminhado a camara municipal ate o dia 31 de Agosto de
2022.antes de encerramento do corrente exercicio financeiro e devolvido para sangao até o
encerramento de sessao legislativa.

Avenida Cel. Heitor S/N, Setor Central, Heitorai-Go. CEP: 76670-000
CNPJ: 02.296.002/0001-03 Telefone: 3346-3123




PREFEITURA MU

-~ HEIT

O Povo escreve a sua h
Adm.: 2017 - 2020

UNIGIPAL

b Ve

i
ia.

Art. 38° - O projeto de lei Plano Pluri Anual — PPA ou Lei de
alteragéo do Plano Pluri Anual do municipio, para o exercicio de 2023, sera encaminhado a
camara municipal ate o dia 31 de Agosto de 2022, antes de encerramento do corrente
exercicio financeiro e devolvido para sangéo até o encerramento de sesséo legislativa.

stor

Art. 39° - Fica autorizado os ordenadores de despesas inclusive
os chefes do Executivo e Legislativo com base na Lei 10.028 no seu Art. 359-F, proceder
no final de cada exercicio financeiro o cancelamento dos Restos a Pagar que néo tenham
disponibilidades financeiras suficientes para suas quitagoes.

CAPITULO IlI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 40° - Nao poderéo ter aumento real em relagéo aos creditos
correspondentes ao orcamento de 2023, ressalvados os casos autorizados em Lei propria,
os seguintes gastos:

| - de pessoal e respectivos encargos, que nao poderao
ultrapassar o limite de 54% (cinquenta e quatro por cento) das receitas correntes liquida, no
ambito do Poder Executivo, nos termos da alinea "b", do inciso lll, do art. 20, da Lei
Complementar n° 101/2000;

Il - de pessoal e respectivos encargos, que nao poderao
ultrapassar o limite de 6% (seis por cento) das receitas correntes liquida, no ambito do
Poder Legislativo, nos termos da alinea "a", do inciso Ill, do art. 20, da Lei Complementar
n°® 101/2000;

lll - pagamento do servigo da divida; e
IV - transferéncias diversas.

Art. 41° - Na fixagdo dos gastos de capital para criagao,
expansdo ou aperfeicoamento de servigos ja criados e ampliados a serem atribuidos os
6rgaos municipais, com exclusdo da amortizagdo de empréstimos, serdo respeitando
as prioridades e metas constantes desta Lei, bem como a manutengé@o e funcionamento
dos servigos ja implantados.

Art. 42° - Com vistas ao atingimento, em sua plenitude, das
diretrizes, objetivas e metas da Administracdo Municipal, previstas nesta Lei, fica
autorizado o Chefe do Poder Executivo, a adotar as providéncias indispensaveis e
necessarias a implementagéo das politicas aqui estabelecidas, podendo inclusive articular
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convénios, viabilizar recursos nas diversas esferas de Poder, inclusive contrair
empréstimos observadas a capacidade de endividamento do Municipio, subscrever quotas
de consoércio para efeito de aquisicdo de veiculos e maquinas rodoviarios, bem como
promover a atualizagao monetaria do Orgamento de 2023, até o limite do indice acumulado
da inflagdo no periodo que meditar o més de agosto de 2021 a agosto de 2022, se por
ventura se fizer necessarios, observados os Principios Constitucionais e legais,
especialmente o que dispuser a Lei Organica do Municipio, a Lei Orcamentaria, a Lei
Federal n.° 4.320/64, a lei que estabelece o Plano Plurianual e outras pertinentes a matéria
posta, bem como a promover, durante a execugéo orgamentaria, a abertura de créditos
suplementares, até o limite autorizado no vigente orgamento, visando atender os elementos
de despesas com dotagdes insuficientes.

Art. 43° - Esta lei entrara em vigor a partir do dia 01 (primeiro) de
janeiro de 2023, revogadas as disposigdes em contrario, para que curtam todos os seus
Juridicos e Legais efeitos e para que produza os resultados de mister para os fins de
Direito.

Gabinete do Prefeito Municipal de HEITORAI - ESTADO DE

Prefeito al de Heitorai/GO.
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS

O presente documento elaborado para dar cumprimento ao
disposto no § 3° do art. 4°, da Lei Complementar n° 101, de 04.05.00, integra a Lei de
Diretrizes Orgamentarias para 2023, devendo seu contetido ser levado em consideragao
quando da elaboragdo do Orgamento do exercicio.

Tem por objetivo evidenciar os passivos contingentes, os riscos
fiscais e outros eventos capazes de afetar as contas publicas no exercicio de 2022.

Considerando as orientagdes constantes do Manual aprovado
pela Portaria n° 553/2014, de 22.09.2014, o Municipio entende que podem ser supridas
pela Reserva de Contingéncia, mediante a abertura de créditos adicionais, as dotagdes
necessarias para fazer frente as seguintes situacdes, cujos montantes estimados para o
exercicio constam do demonstrativo préprio:

| — RISCOS FISCAIS ORGAMENTARIOS

Referem-se a possibilidade de as receitas e despesas previstas
nao se realizarem conforme o planejado, durante a execugdo do Orgamento, em
decorréncia de situacées nédo passiveis de previsao.

Il - RISCOS FISCAIS DA DiVIDA
Referem-se a possiveis ocorréncias externas a administragao,

que em se efetivando resultarao na necessidade de desembolso financeiro ou no aumento
do estoque da divida.

Prefeito Munic
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS PARA 2023

DESCRIGAO cODIGO
Realizacdo de despesas nao passiveis de previsao em 350.000,00
decorréncia de situagéo de emergéncia ou de estado de
calamidade publica (enchentes, vendavais, granizo, estiagem,
geada, surtos epidémicos)

Diminuicao de arrecadagao de transferéncias constitucionais 400.000,00
em decorréncias de programas de recuperagao da economia,
isentando impostos como IP!| e outros, afetando diretamente os
cofres publicos municipais.
Diminuigdo das arrecadagoes locais em consequéncia de nao 200.000,00
pagamento de impostos como IPTU, ISSQN, ITBI e outros
TOTAL 950.000,00
DESCRIGAO VALOR
Acdes judiciais que encontra-se em tramitagao e ou que 900.000,00
venham a ser ingressadas contra o Municipio, que possam
motivar desembolso financeiro no exercicio de 2023, inclusive
de natureza tributaria e trabalhista.)
Depositos judiciais relativos a agbes a serem impetradas contra 105.000,00
Municipio.
Aumento dos juros das dividas previdenciarias para com 0 60.000,00
INSS e Previdéncia Propria, caso houver
Aumento dos juros das dividas para com empresas estatais 90.000,00
(Saneago, Enel), financeiras (BB, CEF) e outras, caso houver.
TOTAL 1.155.000,00
TOTAL GERAL 2.105.000,00
AN sl
LUCIO PI SANTOS
Prefeito Municipal de Heitorai/GO.
f
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ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2023

O presente documento, elaborado para dar cumprimento ao
disposto no § 2° do art. 165, da Constituicao Federal, integra a Lei de Diretrizes
Orcamentarias para 2023, sendo o seu conteudo destinado a orientar a elaboragéo do
Orgamento do exercicio.

Tem por objetivo estabelecer as prioridades da Administragao
para o exercicio de 2023 e as metas fisicas em valores correntes, relativas as atividades e
projetos a serem desenvolvidos no exercicio, em consonancia com o Plano Plurianual, as
quais se traduzem no seguinte:

PRIORIDADES PRIMARIAS

- Dar continuidade ao programa de transporte escolar para
alunos das zonas rural e urbana, inclusive ampliando a frota e o atendimento;

> Construir, reformar e/ou ampliar unidades de pré-escola;

= Adquirir e distribuir medicamentos basicos, satisfazendo
as necessidades da populagao e das agdes de satide em geral;

- Promover e participar de eventos esportivos;

- Apoiar os alunos da rede municipal de ensino, mediante
suplementagao alimentar, assisténcia médico-odontolégico e outras agdes sociais;

> Desenvolver o esporte amador e prestar apoio, se
necessario as entidades incentivadoras das atividades esportivas, criando o espirito de
coletividade e competicao, necessaria a formagao de atletas municipais;

> Adquirir e distribuir merenda escolar entre os alunos do
ensino infantil e fundamental, a fim de incentivar e melhorar a frequéncia e o aprendizado;

- Construir, reformar e/ou ampliar creches;

. 4 Apoiar e incentivar os programas de comercializagao,
incluindo feira-livre, patrulha mecanizada, hortas escolares, caseiras e comunitarias e
recuperar o solo € promover o reflorestamento;

=3 Repassar recursos para entidades esportivas, culturais,
beneficentes, assistenciais, agricolas e de classe.

- Manter acdes de saude individual (consulta medica,
consulta odontolégica) e coletiva (vigilancia sanitaria, epidemiologica, saneamento basico)
em quantidade e qualidade necessarias e suficientes para reduzir os indicadores de morbi-
mortalidade da populagao;

4 Dar continuidade aos programas e agoes assistenciais em
conformidade com as novas diretrizes do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS;
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CAMARA MUNICIPAL

e Obras, instalagdo e equipamentos de manutengdo da
camara municipal;
° Aquisigao de veiculo de representagao;
e Manutengao dos trabalhos da camara municipal;
GABINETE DO PREFEITO

. A Gestdo Administrativa do Expediente do Prefeito;

. Gestdo das agdes proposta, cobrando o seu
desencadeamento e cumprimento dos cronogramas definidos;

o A Gestdo das Atividades de representagao politicas e
social do

Prefeito;

e A Gestdo de Servicos Associados com 0S Processos de

Comunicagao da Prefeitura;
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

° Capacitar e valorizar 0s recursos humanos da
municipalidade;
o Manutengao da Secretaria Municipal de Administragao;
= Modernizar e informatizar a administracdo publica

municipal, aperfeigoando o sistema de planejamento, administragéo financeira, pessoal,
comunicacao social, informatica e automagao;

B Atualizar a lei do Plano Diretor de Desenvolvimento

Fisico e Territorial do Municipio;

) Adquirir  veiculos, maquinas € equipamentos para
execugao de servigos publicos municipais,

. Promover e participar de projetos e programas de
educagdo e seguranga de transito, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
DETRAN-GO e CONTRAN.

Aquisigao de areas para doacgao.

Reforma ampliagdo de prédios publicos em geral;
Encargos com a seguranga publica;

Encargos com PASEP

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS E PLANEJAMENTO

o Coordenar a administragao fazendaria e financeira;
o Formular a politica econdmico-tributaria e nao tributaria;
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CIPAL DE »

a sua historia.

7 - 2020

e Avaliar o grau de integridade e confiabilidade dos
cadastros do municipio;

o Orientar, assessorar e apoiar 6rgaos e entidades da
administragdo municipal que tenham sido auditados, fornecendo-lhes analises, avaliagoes,
recomendagdes e informagdes relativas ao controle de suas atividades, com vistas a
normatizago, sistematizagao e padronizagao dos sistemas, métodos e processos em uso
da administragdo municipal;

. Desenvolver o planejamento operacional e a execugao
politica financeira, tributaria e econdmica do Municipio;
° Assessorar as secretarias municipais em assuntos
financeiros;
@ Definir e executar as diretrizes das politicas

orgamentarias, econémicas, tributarias e financeiras do Municipio, atendendo a legislagao
em vigor e otimizando os recursos publicos,

° Elaborar demonstrativos e relatorios do comportamento

das despesas orgamentarias;

. Programar o desembolso financeiro, o empenho, a
liquidagao e o pagamento de despesas;

o Supervisionar os investimentos publicos e controlar a
capacidade de endividamento do Municipio;

. Realizar o langamento, a arrecadagao e fiscalizagado dos
tributos devidos ao Municipio;

o Realizar a insercdo e baixa em divida ativa dos
contribuintes;

. Implementar campanhas visando a arrecadagao;

. Fiscalizar e autuar as infragdes cometidas contra a
legislag@o vigente relacionada a sua area de competéncia;

° Gerir a legislagao tributaria e financeira do Municipio;

= Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias
Municipais;

® Exercer o controle orgamentario no ambito da Secretaria,

. Executar atividades administrativas e financeiras no
ambito da Secretaria;

. Manutencdo das atividades de coletoria, tributaria e
contabeis;

° Encargos com precatorios e decisdes judiciais;

@ Encargos e controle do endividamento municipal;

® Inscrever e cadastrar os contribuintes, bem como prestar

orientagdo aos mesmos;

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
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o Dar continuidade ao programa de transporte escolar para
alunos das zonas rural e urbana, ampliando a frota e 0 atendimento, suprindo as
necessidades locais, em conformidade com a legislagdo vigente que regulamenta o
transporte escolar, garantindo acessibilidade e atendendo aos requisitos de conforto,
seguranga, e adequagao as condigdes de trafegabilidade das vias;

° Continuar com os mecanismos de colaboragao entre o
estado e o municipio bem com 0S8 parametros para 0 atendimento aprovados em
instrumento formalizado para a gestao conjunta do transporte escolar;

. Construir, ampliar e reformar unidades de educagao
infantil, modalidade creche/ pré-escola e unidades de ensino fundamental;
. Disponibilizar espagos fisicos, mobiliario adequado,

equipamentos, materiais didaticos e pedagogicos suficientes para assegurar a
universalizagdo do ensino obrigatério em tempo integral, que atendem aos requisitos
minimos de conforto, seguranca € as normas de acessibilidade, conforme a idade e a
modalidade de ensino;

° Incentivar a articulagdo das escolas da rede com o0s
diferentes espagos educativos, culturais e esportivos para desenvolver praticas
pedagogicas fora do espago escolar;

° Monitorar o acesso € permanéncia de pessoas com
deficiéncia, de 0 a 18 anos, beneficiarias do beneficio de prestacao continuada (bpc);
° Oportunizar e adotar mecanismos integrados com as

demais politicas da area social para identificar e fazer o cadastro de pessoas com
deficiéncia, observando as determinacdes legais e dispoe de regramentos proprios para
identificar e eliminar barreiras fisicas, de comunicagéo, de informagao e de transporte que
restringem a participagao € 0 desenvolvimento académico € social de educandos com
deficiéncia,

. Ofertar o espago fisico adequado, com mobiliario,
materiais didaticos e pedagogicos, recursos de acessibilidade e equipamentos especificos
para o atendimento dos alunos publico-alvo da educagédo especial matriculados no ensino
regular que demandem esse atendimento;

° Apoiar os alunos da rede municipal de ensino, mediante
suplementagdo alimentar, assisténcia médico-odontolégico, atendimento educacional
especializado, entre outras agbes sociais;

. Desenvolver  programas respeitando  os  habitos
alimentares locais que visa o desenvolvimento, a aprendizagem, O rendimento escolar € a
formacéo de habitos alimentares saudaveis;

° Desenvolver o esporte amador € escolar, prestar apoio,
se necessario as entidades incentivadoras das atividades esportivas, criando o espirito de
coletividade e competigao, necessaria a formagao de atletas municipais;

e Adquirir e distribuir merenda escolas entre os alunos do
ensino infantil e fundamental, a fim de incentivar e melhorar a frequéncia, respeitando 0s
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habitos alimentares locais que visa o desenvolvimento, a aprendizagem, o rendimento
escolar e a formagao de habitos alimentares saudaveis;

° Oferecer cursos de formagédo e desenvolvimento
profissional para as equipes de profissionais da educagao municipal;

° Garantir disponibilidade de vagas em todas as etapas e
modalidades da educagéo basica para atender a toda sua populagédo em idade escolar;

o Assegurar a oferta gratuita de atendimento para o publico
de alfabetizacdo de jovens e adultos (aja) e educacgao de jovens e adultos (eja) na
perspectiva da educagao ao longo da vida, com estrutura fisica propria e corpo docente
com formagao especifica;

. Apoiar e incentivar programas € projetos escolares tais
como: educacdo ambiental e escola sustentavel, mais educagéo, esporte na escola, hortas
escolares, programa saude nas escolas (PSE), escola aberta, mais cultura nas escolas;

° Capacitar e valorizar 0S recursos humanos das
instituicdes escolares, jurisdicionadas a secretaria municipal de educagao;
° Elaborar e organizar praticas pedagogicas em programas

de incentivo & leitura, para o professor € 0 aluno, incluindo a educagéo de jovens adultos
(EJA) e a educagao especial.

. Incentivar e favorecer a participagao de docentes em
cursos de formagao inicial (licenciatura, segunda licenciatura e formagao pedagoégica), em
regime de colaboragao entre o ministério da educacgéo, as instituicdes formadoras e 0s
sistemas e redes de ensino (planos estratégicos formulados pelos féruns estaduais
permanentes de apoio a formagéao docente);

° Continuar com mecanismos institucionalizados para a
aplicagéo dos resultados de avaliagao e fiscalizagao da oferta conduzido pelo conselho
municipal de educagao;

. Promover realizagdo regular de concurso para 0
provimento do cargo publico efetivo de professor da educagéo basica na rede de ensino;
. Ampliar condigbes da rede fisica escolar, instalagdes,

espago fisico e organizagao de escolas da rede em relagao as bibliotecas escolares em
cumprimento a lei 12.244/2010;

o Assegurar 0 cumprimento dos dispositivos legais na
gestdo dos recursos publicos com acompanhamento social as diferentes receitas e
despesas possiveis em cada caso (PDDE, PNAE, PNATE, convénios, salario educacao,
FUNDERB, recursos de impostos e transferéncias para manutengao e desenvolvimento do
ensino), possibilitando condigoes técnicas e materiais efetivos para o funcionamento dos
conselhos de controle social;

° Modernizar e informatizar a escola publica municipal,
aperfeigoando o sistema pedagdgico, administrativo € as iniciativas de articulagao territorial
para agoes pontuais ou esporadicas na politica educacional;
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= Fomentar politicas de formagao continuada implementada
para os gestores escolares, professores e demais profissionais da educagao basica em
atividade na rede para o cumprimento de leis especificas;

o Promover, de forma auténoma, em centros ou escolas de
formagao vinculados a secretaria de educacdo, ou em parceria com instituicoes formadoras
externas a rede de ensino (instituigdes de ensino superior, entidades privadas, fundacgdes,
organizagbes nao governamentais e outros tipos de organizagdes da sociedade civil etc.),
cursos de formagao continuada (atualizagdo, extensao, aperfeigoamento, especializagao,
mestrado e doutorado);

e Celebrar convénios com 0 governo federal e estadual,
objetivando a execugao de obras e servigos na educagao municipal;
° Democratizar o acesso a cultura, no que se refere aos
meios de produgéo e espagos culturais, com incentivo as projetos regionais.
e Aquisi¢éo de veiculo de representacao
o Promover e participar de projetos & programas de

educagao e seguranca de transito, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
DETRAN-GO e CONTRAN.

SECRETARIA DE TRASNPORTE E INFRA-ESTRUTURA

° A elaboragdo dos projetos de engenharia e seus
orgamentos, necessarios a execugao dos programas de agdo municipal a execugao
orcamentaria de sua area outras atividades correlatas;

o Promover os estudos econdmicos, administrativos,
estatisticos e tecnologicos necessarios ao planejamento e execucdo de obras de
engenharia e infraestrutura urbana,

Obras,inst.equip.infra—estr.melh.urbana;

Obras inst. equip. servigos funerarios,

Obras inst. equip. iluminagéo publica;

Const. ref. ampli. adeq. de pragas parques € jardins;
Obras de sinaliza. de vias publicas;

Const. de calcamento e pavimentagao;

Canalizacgéo de leitos de agua;

Obras comb. a eroséo e residuos do solo;

Obras inst. equip. calcada, meio fio e sarjetas;
Aquisicdo de imoveis;

Manutengdo dos trabalhos administrativos da secretaria

de obras e servigos urbanos;
° Obras inst. equip. esgoto pluvial e sanitario;
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. Const. reforma e ampliagdo de pontes, mata-burros e
bueiros;
@ Ampl. reforma de estradas vicinais,
Aquisicao de maquinas /veiculos;

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

. A elaboragdo dos projetos de engenharia e Seus
orcamentos, necessarios a execugdo dos programas de agdo municipal a execugao
orgamentaria de sua area outras atividades correlatas;

¢ Promover os estudos econdmicos, administrativos,
estatisticos e tecnologicos necessarios ao planejamento e execugdo de obras de
engenharia e infraestrutura em zona rural;

° Obras, instal. equip. agric. e pecudria;

» Aquisigio de patrulha mecanizada;

s Aquisigio de imoveis;

. Implantagao e desenvolvimento do Plano Municipal de
Agricultura Municipal;

o Apoio ao pequenos € médios produtores Rurais;

. Apoio e amparo ao assentamentos de colonos de reforma
agraria no municipio;

DESPORTO E LAZER

. Construgao ./ref./ampliagao do complexo esportivo;

o Promogéao do desporto & lazer local;

e Manutencgéo do esporte;

B Implantagao, manutengao e melhoria do sistema desporto
e lazer,;

. Promover os jogos escolares municipais

. Apoiar a manutengao desinstalagdes destinadas a pratica
de esporte, ginasios, quadras, estadio, campos € areas de lazer

. Promocéo de esportes € apoio ao desporto amador

@ Apoiar os eventos € 0 torneios no municipio, bem como
as equipes do municipio em competicoes regionais;

o Implantagao e desenvolvimento do Plano Municipal de
desportos;

o Auxilios, subvencdes, patrocinios e contribuigdes para

entidades do municipio, entidades nao governamentais, associacoes, conselhos e grupos €
manifestagbes esportivas;
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. Implantagao/implementagao e consolidagdo do Sistema
Municipal de Cultura (SMC) em conjunto com os desportos;
. Realizagdo de eventos cientificos, educacionais, foruns,

seminarios e conferéncias, em conjunto com a secretaria municipal de Educagao;
SETOR DE COMERCIO, SERVIGOS E TURISMO

o Promover do turismo local;
o Apoiar a manutengao desinstalagtes destinadas a pratica
de esporte, ginasios, quadras, estadio, campos e areas de lazer em conjunto com 0O
fomentar do turismo local;

° Promocao de do comercio local;
@ Aquisigao de imoveis;
o Apoiar os eventos e feiras no municipio, como forma de
fomentar o comercio local e pequenos produtores agricolas;
° Manutengéo dos servicos de atendimento ao publico de
comercio e turismo;
5 Capacitagdo de servidores para atendimento de

loteamentos a beira do rio Uru, com o intuito de fomentar o comercio, servigos e turismo no
municipio;

o Implantagao e desenvolvimento do Plano Municipal de
turismo ecologico, em conjunto com o Fundo Municipal de Meio Ambiente;
- Realizagao de trabalhos de conscientizagdo sobre a

importancia da preservagao do meio ambiente para fomentar o turismo no Rio Uru;

SETOR DE INDUSTRIA

o Promocao da indUstria local;

s Apoiar a manutengao € instalagbes destinadas a
industrias e agro — industrias no municipio;

° Aquisicao de imoveis;

° Apoiar e buscar maiores investimento para fomentar
industrias a instalarem no municipio;

. Capacitagdo de servidores para atendimento a futuras
industrias;

FUNDEB

° Capacitagao e desenvolvimento dos professores do

FUNDEB,;

Manutencéo do fundo de gestao FUNDESB,;
Aquisigao de veiculos e permanentes para FUNDEB;
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ICIPAL DE »
toria.

2 Construgao, reforma e ampliagao de unidades escolares;
o Promover, de forma autdnoma, em centros ou escolas de
formacdo vinculada a secretaria de educacao, ou em parceria com instituigoes formadoras
externas a rede de ensino (instituicdes de ensino superior, entidades privadas, fundagdes,
organizagbes ndo governamentais e outros tipos de organizagdes da sociedade civil etc.),
cursos de formagdo continuada (atualizagao, extensdo, aperfeicoamento, especializagao,
mestrado e doutorado);

PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS - IPASHE

. Capacitagdo e desenvolvimento dos profissionais do
IPASHE;
. Manutengdo e administragéo do IPASHE
. Cursos e treinamentos dos profissionais do IPASHE, para

atendimento as demandas do MPS;
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

° Adquirir e distribuir medicamentos basicos, satisfazendo
s necessidades da populagéo e das agdes de saude em geral;

° Apoiar os alunos da rede municipal de ensino, mediante
suplementagéao alimentar, assisténcia médico-odontoldgico e outras agoes sociais;

o Manter agdbes de salde individual (consulta médica,
consulta odontolégica) e coletiva (vigilancia sanitaria, epidemiolégica, saneamento basico)
em quantidade e qualidade necessarias e suficientes para reduzir 0s indicadores de morbi-
mortalidade da populagao;

o Fiscalizar os servigos de abastecimento de agua, coleta e

deposigéo final de esgotos sanitarios,

o Adquirir equipamentos de controle, previsdo e prevengao
de situagdes de emergéncia;

» Implantar os novos programas € acoes de SAUDE
PUBLICA em conformidade com as novas diretrizes do sistema Unico de SAUDE — SUS;

o Implantar o controle de natalidade, por meio cirdrgico,
destinado aos caes e gatos de rua e aos animais domésticos das pessoas de baixa renda;

> Apoio de recuperagéo de dependentes quimicos

o Capacitagdo e desenvolvimento dos profissionais de
satide manutengao do programa satde na escola — PSE

° Construcao, reforma e ampliagao das UBS existentes;

= Manutencéo da atengéo basica- PAB —-PAB;

° Manutencdo do NASF - nucleo de apoio a saude da

familia
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. Manutengéo do fundo municipal de saude;

@ Aquisicao de equipamentos e mobiliarios para unidades
publicas de saude
e Manut. Assisténcia farmacéutica, em conformidade com
0S programas PAF/ICDMFARMACIABASICAPAF/ICDM
e Manutencao do conselho municipal de saude;
o Manutengdo do prog. Agente com saude -PACS

manutengao PACS
# Manutencgéo do prog. Saude Familia — PSF;

F.M.D.C.A CRIANCAS E ADOLESCENTES

. Fortalecer as politicas de atendimento a crianca e ao
adolescente, buscando a educacéo cidaddo manutengao do FMDCA.
. Manutengao do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga

e Adolescentes.
. Aquisigao de veiculo de uso do FMDCA;

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Manutengao do Fundo Municipal de Assisténcia Social
Manutencédo de Programas de Apoio a Familias Carentes
Manutengdo do CRAS

Manutencéo da Central CADUNICO/ Bolsa Familia
Construgéo da estrutura fisica do CREAS

Manutencdo do CREAS e MEDIDAS SOCIO

EDUCATIVAS

Construgéo de Centros de convivéncia Social

Manutencéo de Centros de Convivéncia Social — SCFV
Manutencao do Projeto Amor de Mae — gestantes

Cursos de Geragéo de Renda;

Manutengao dos Beneficios Eventuais;

Criar sistema Gnico municipal de cadastro de atendimento

dos usuarios;

Manutencao dos Programas Sociais — BF;
Manutencgéo do Aces-suas Trabalho;

. Incentivar a criagdo e o desenvolvimento de cursos de
qualificagdo e requalificagao profissional em parceria com entidades instaladas no nosso
Municipio;

° Implantar novos programas e agoes de Assisténcia Social
em conformidade com as novas diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;
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° Manuteng¢éo dos novos programas € acoes de Assisténcia
Social em conformidade com as novas diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS;

° Manutengdo e transferéncias a Instituicdes sem fins
lucrativos — Entidades e Associagoes;
o Manutengdo de atendimento de emergéncia as pessoas

em situacdo de extrema caréncia e as vitimas de calamidade publica ou situagdes de
emergéncia;

" Criagao de ouvidoria dos usuarios da rede de assisténcia
social;
o Construir casas populares, destinadas a populagao de
baixa renda;
o Campanhas educativas e divulgacoes,
. Criacéo de Hortas e Hortas Organicas;
o Promover através de parcerias entre organizagoes

governamentais e nao governamentais a criagdo de programas que transformem 0s
produtos reais as vocagdes € potencialidades econdmicas ao Municipio;

o Manutengdo do Programa de Apoio a Crianga e

Adolescente-

° Aquisigao de equipamentos do FMDCA,;

® Manutengao do Conselho Tutelar;

o Construgéo da Sede do Conselho Tutelar,

@ Manuteng&o do Programa de Estagiarios;

. Manutencéo do Programa Crianca Feliz;

o Campanhas educativas e divulgacoes;

o Campanhas educativas Acompanhamento das familias
em situagdes de vulnerabilidade social;

s Palestras sobre violéncia contra a pessoa Idosa, Mulher,
Crianga e Adolescente;

J Manutencéo de Centros de Convivéncia Social - SCFV;

. Assisténcia Integral @ mulher ldosa;

o Criagao e manutengao do Conselho do ldoso;

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Ampliagédo e Melhoria da Coleta e deposito de residuos

solidos;
e Construgéo, reforma e ampliagao do Aterro Sanitario;
. Recuperagao da Area do Lix&o;
. Preservacdo e Recuperagéo de Nascente — PSA

(Pagamento de Servigos; Ambientais),
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Ambiental;

Municipio;

° Elaborar, Divulgar e Executar Acdes de Educagao

. Reforma e Estruturagao do Viveiro Municipal
Recuperar Areas Degradadas Municipais;
Realizar a Gestao Responsavel da Aguas de abastecem 0

o Arborizacdo Urbana;
. Educacao Ambiental nas Escolas;
o Blitz Ecologica, com o intuito de diminuicdo dos lixos
deixados a beira dos corregos, rio e 1agos do municipio;
. Sensibilizar e Capacitar Servidores;
s Realizar o Licenciamento de Empresa Atividades;
° Produgdo de Mudas para Doagao a Comunidade;
. Estudos e Diagndstico das Areas Verdes Municipais;
o Criagao de Unidade de Conservagao Ambiental;
o Manutengao do fundo Municipal de Meio Ambiente;
o Aquisi¢ao de veiculos e equipamentos p/ a fiscalizacao e

licenciamento;

. Atualizagéo do Plano de Municipal de Saneamento;

METAS RELATIVAS AS RECEITAS:

° Revisar e atualizar as aliquotas fixadas para cada espécie
de imposto, visando a ampliagdo da receita tributaria;
o Manter atualizado o cadastro comercial e imobiliario;
OUTRAS METAS:
o Adequar as despesas correntes a arrecadacgao;
Reduzir signi

icativamente o déficit financeiro.
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